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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา 
เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบแขงขันเปนพนักงานจางตามภารกิจ 

ประจําปงบประมาณ 2554 
----------------------------------------------------------- 

  ดวยองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา  อําเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎรธานี มีความประสงคจะ
รับสมัครพนักงานจางตามภารกิจ  เพื่อปฏิบัติงานในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานประตูพลิก สังกัดองคการบริหารสวน
ตําบลไทรโสภา ในตําแหนง ผูชวยครูผูดูแลเด็ก    จํานวน   1  อัตรา 

คุณสมบัติของผูสมัคร 
1. คุณสมบัติท่ัวไป 
  1.  มีสัญชาติไทย 
  2.  มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดปบริบูรณและไมเกินหกสิบป (นับถึงวันเปดรับสมัคร) 
  3.  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
     ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  ดวยความบริสุทธ์ิใจ 
  4.  ไมเปนผูมีกายทุพลภาพจนไมสามารถปฏิบติัหนาที่ได ไรความสามารถ จิตฟนเฟอนไม 
       สมประกอบหรือเปนโรคดังตอไปน้ี 
   (ก)  โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่นารังเกียจแกสังคม 
   (ข)  วัณโรคระยะอันตราย 
   (ค)  โรคเทาชาง  ในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่นารังเกียจแกสังคม 
   (ง)   ติดยาเสพติดใหโทษ 
   (จ)  โรคพิษสุราเรื้อรัง 
  5.  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง   
  6.  ไมเปนผูที่อยูในระหวางพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน หรือถูกพักงานจาก 
        องคกรรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ หนวยงานบริหารราชการสวนทองถ่ิน หนวยงานของรัฐหรือ 
        สวนราชการอื่นและกรุงเทพมหานคร 
  7.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออก ปลดออกหรือใหออกหรือเลิกจาง เพราะกระทําผิดวินัยจาก 
        องคกร รัฐบาล รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานบริหารราชการสวนทองถ่ิน หนวยงานของรัฐบาล 
        หรือสวนราชการอื่นและกรุงเทพมหานคร 
  8.  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุก  โดยคําพิพากษาถึงที่สุด ใหจําคุกเวนแตเปนโทษสําหรับ 
       ความผิดที่ไดกระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
  9.  ไมเปนบุคคลลมละลาย 
  10. ไมเปนผูที่เกี่ยวของกับยาเสพติดทุกประเภท 
  11. มีคุณสมบัติตามที่ระบุในคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
  12. ผูซึ่งไดรับการจางเปนพนักงานจางจะตองไมเปนขาราชการ หรือ ลูกจางของสวนราชการ  
        พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอื่น ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ พนักงานหรือลูกจางของ 
        ราชการสวนทองถ่ิน 
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2.  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง และลักษณะงานหนาท่ีความรับผิดชอบของตําแหนง ดังน้ี  
  ก. พนักงานจางตามภารกิจ 
   1. ตําแหนง ผูชวยครูผูดูแลเด็กเล็ก  จํานวน  1  อัตรา 
  ข. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
   - ตําแหนงผูชวยครูผูดูแลเด็กเล็ก  เด็กอนุบาลและเด็กปฐมวัย   
   ผูสมัครสอบจะตองมีคุณวุฒิการศึกษาเทียบไดไมตํ่ากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ที่ ก.อบต. ก.พ. หรือ ก.ค. รับรอง  หรือเปนผูมีความรู ความสามารถ และมีทักษะในงานที่จะปฏิบัติ (ดูแลเด็กเล็ก  
เด็กอนุบาลและเด็กปฐมวัย) มีประสบการณ ไมตํ่ากวา  5  ป  
   ทั้งน้ี การเลือกสรรคุณสมบัติเฉพาะ ตําแหนงผูชวยครูผูดูแลเด็กเล็ก จะพิจารณาจาก
บุคคลท่ีมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาการศึกษาปฐมวัย เปนลําดับแรก      และพิจารณาปริญญาตรีทาง
การศึกษาอื่น อนุปริญญา และประกาศนียบัตรวิชาชีพ ตามลําดับ 
  ค. ลักษณะงาน 
   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการสงเสริมพัฒนาการเด็ก รวมทั้งบูรณาการดานวิชาการ และการจัด
กิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการทางดาน รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา สงเสริมการเรียนรูโดย
ใหเด็กมีความคิดสรางสรรค แกไขปญหาและคนพบดวยตัวเอง การอบรมเลี้ยงดูเด็ก ต้ังแตรับเด็กจากผูปกครอง
จนกระทั่งสงคืนเด็กใหผูปกครองอยางเรียบรอย การดูแลดานสุขอนามัย ฯลฯ  และปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
  ง. อัตราคาตอบแทน 
         - ตําแหนงผูชวยครูผูดูแลเด็ก อัตราคาตอบแทน เดือนละ 5,760 บาท  

3. การรับสมัคร  
  ใหผูมีความประสงคจะสมัคร ขอรับใบสมัครและย่ืนใบสมัคร พรอมหลักฐานดวยตนเอง ณ ที่ทํา
การองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา หมูที่  2   ตําบลไทรโสภา ต้ังแตวันท่ี  1-9 กันยายน  2554                 
ในวันเวลาราชการ  (จันทร – ศุกร) โดยเสียคาธรรมเนียมการสมัคร ใน ตําแหนงพนักงานจางตามภารกิจ 
จํานวน 100 บาท หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่ โทรศัพท 0-7732-7567-8   

4. หลักฐานท่ีใชในการสมัคร 
  1. สําเนาทะเบียนบาน (ผูสมัครรับรองสําเนา)    จํานวน  1  ฉบับ 
  2. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  (ผูสมัครรับรองสําเนา)   จํานวน  1  ฉบับ 
  3. สําเนาวุฒิการศึกษา (ผูสมัครรับรองสําเนา)    จํานวน  1  ฉบับ 
  4. รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก แวนตาดํา ขนาด 1 น้ิว   จํานวน  3  รูป 
  5. ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคที่ตองหาม ซึ่งออกใหไมเกิน 1 เดือน   จํานวน  1  ฉบับ   

  6. หนังสือรับรองการทํางานจากหนวยงานของรัฐ เอกชนหรือนายจางซึ่งระบุถึงลักษณะงานที่ได
ปฏิบัติเกี่ยวกับตําแหนงที่รับสมัคร ไมตํ่ากวา 5 ป (กรณีไมมีคุณวุฒิทางการศึกษา)   จํานวน  1  ฉบับ 

  8. หลักฐานอื่นๆ  เชน  ทะเบียนสมรส  ใบเปลี่ยนช่ือตัว  ช่ือสกุล  (ถาม)ี  จํานวน 1 ฉบับ 
  9. สําเนาภาพถายเอกสารทุกชนิด  ใหใชกระดาษขนาด A4  เทาน้ัน 

5.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ 
  องคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา จะทําการประกาศรายช่ือ ผูมีสิท ธิสอบ  ในวันท่ี                         
14  กันยายน  2554   ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา  

/6. หลักสูตร... 



-3- 

6. หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขัน ตามรายละเอียดดังน้ี 
  6.1  ความรูความสามารถทั่วไป     50  คะแนน 
  6.2  ความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง (ทดสอบการสอน)  50 คะแนน 
  6.2  ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สอบสัมภาษณ)  50 คะแนน 

  ทั้งน้ีผูสมัครสอบจะตองสอบผานภาคความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรูความสามารถ
เฉพาะตําแหนง (ภาค ข) ไมตํ่ากวารอยละ 60 จึงมีสิทธิเขาสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค) ตอไป 
(รายละเอียดหลักสูตรการสอบแขงขันตามเอกสารแนบทายประกาศน้ี) 

7. กําหนดสอบ 

  - สอบภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง 
(ภาค ข)  ในวันท่ี  21 กันยายน 2554 เวลา 09.00 น. – 12.00 น.  

  - สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สอบสัมภาษณ)   ในวันท่ี  21 กันยายน 2554                
เวลา 13.00 น.  เปนตนไป  ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา  

8. เกณฑการตัดสิน 

  การตัดสนิวาผูใดเปนผูสอบแขงขันได ใหถือเกณฑวาตองเปนผูสอบไดคะแนน ในแตละภาคที่สอบ
ตามหลักสูตรไมตํ่ากวารอยละ 60 ทั้งน้ีจะคํานึงถือหลักวิชาการวัดผลดวย 

9. การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขัน 

  การข้ึนบัญชีผูสอบแขงขัน จะเรียงลําดับที่จากผูสอบไดคะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลําดับในกรณี
ที่มีผูสอบไดคะแนนรวมเทากัน จะใหผูสอบไดคะแนนรวมภาคความรูความสามารถทั่วไป(ภาค ก) มากกวาเปนผูที่
อยูในลําดับที่สูงกวา ถาไดคะแนนภาคความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก) เทากัน ใหผูไดคะแนนความรู
ความสามารถเฉพาะตําแหนง (ภาค ข) มากกวาอยูในอันดับสูงกวา ถาไดคะแนนความรูความสามารถเฉพาะ
ตําแหนง (ภาค ข) เทากัน ใหผูไดคะแนนภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (สอบสัมภาษณ) มากกวาอยูในอันดับสูง
กวา ถาไดคะแนนภาคความเหมาะกับตําแหนง (สอบสัมภาษณ) เทากันอีกใหผูไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปน
ผูสอบไดอยูในอันดับที่สูงกวา 

  การข้ึนบัญชี การสอบแขงขันจะข้ึนบัญชีไว 1 ป นับต้ังแตวันประกาศผลแตถามีการสอบแขงขัน
อยางเดียวกนัอีกและไดข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันใหมไว บัญชีผูสอบแขงขันได ครั้งน้ีเปนอันยกเลิก  

10. การวาจาง  
  1. ผูสอบแขงขันได จะไดรับการจางเปนพนักงานจางตามภารกิจ ขององคการบริหารสวนตําบล
ไทรโสภา ตามลําดับในบัญชีผูสอบแขงขันไดในแตละตําแหนง โดยครั้งแรกจะเสนอขอความเห็นชอบ ก.อบต. 
จังหวัดสุราษฎรธานี 
  2.  ผูสอบแขงขันได จะตองนําขาราชการหรือพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินต้ังแตระดับ 4 
ข้ึนไปมาทําสัญญาคํ้าประกันความเสียหายในการปฏิบัติงานตอองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา ในวันมา
รายงานตัวรับตําแหนงหนาที่  
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  3. หากผูไดรับการคัดเลือก ไมประสงคจะรับจางหรือไมหาผูคํ้าประกัน ภายในกําหนดเวลา 
องคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา ถือวาสละสิทธ์ิและจะเรียกอันดับรองลงมาวาจางตอไป 
  4. องคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา จะวาจางผูที่สอบแขงขันไดเมื่อไดรับความเห็นชอบจาก ก.
อบต. จังหวัดสุราษฎรธานี แลวเทาน้ัน 

11. อัตราคาจาง 
  ผูที่ไดรับการวาจางใหเปนพนักงานจางตามภารกิจ จะไดรับอัตราคาตอบแทน เดือนละ           
5,760.- บาท (หาพันเจ็ดรอยหกสิบบาทถวน) พรอมคาครองชีพช่ัวคราว เดือนละ 1,940.- บาท (หน่ึงพันเกา
รอยสี่สิบบาทถวน) 

12. การประกาศผลสอบ 
  องคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา จะประกาศผลการสอบคัดเลือก ในวันท่ี  24 กันยายน 
2554  ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา 

  สําหรับการรับสมัครสอบในครั้งน้ี ใหผูรับสมัครตรวจสอบคุณสมบัติและรับรองในเอกสาร
หลักฐานการรับสมัครดวยตนเอง วาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง ตรงตามประกาศรับ
สมัครสอบ หากภายหลังปรากฏวาผูสมัครสอบใดมีคุณสมบัติดังกลาวไมครบถวน จะถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติ
ในการรับสมัครและไมมีสิทธิไดรับการบรรจุเปนพนักงานจาง ซึ่งจะฟองรองหรือเรียกคาเสียหายใดๆ จาก
องคการบริหารสวนตําบลมิได  

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

              ประกาศ  ณ วันที่ 24   เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 2554  

 

      

     (นายเชลงศักด์ิ   ธรรมสุวรรณ) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา 

 

 

 

 

 

 

 



 

เอกสารแนบทายประกาศ  องคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือสอบแขงขันเปนพนักงานจางตามภารกิจ 

ขององคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา ลงวันท่ี 24  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2554 

 
หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขัน แบงออกเปน 3 ภาค คือ 

ก. ภาคความรูความสามารถท่ัวไป  (ภาค  ก)  50 คะแนน 
 -  ความรูทั่วไปเกี่ยวกับองคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา อําเภอพระแสง  จังหวัดสุราษฎรธานี 
 -  ความรูเกี่ยวกับ พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และที่แกไข
เพิ่มเติม 
 -  ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการใชภาษา การสรุปความ การตีความจากขอความสั้นๆ หรือบทความ และให
พิจารณาเลือกใชภาษาในรูปแบบตางๆ  

ข. ภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง (ภาค ข)   50 คะแนน 

- ความรูเกี่ยวกับ พรบ.การศึกษาแหงชาติ พรบ.ครูและบุคลากรทางการศึกษา และมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ  
 - ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็กเล็ก อนุบาลและปฐมวัย 

ค. ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง  (ภาค ค)  50 คะแนน (สอบสัมภาษณ) 
 ประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงจากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการ
ทํางาน รวมทั้งทวงทีวาจา อุปนิสัย การควบคุมอารมณ ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบและ
บุคลิกอื่นๆ ประกอบการพิจารณา  

---------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ตารางการสอบเพ่ือสอบแขงขันเพ่ือคัดเลือกเปนพนักงานจางตามภารกิจ 

 ตําแหนง ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 
ขององคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา ในวันท่ี 21  เดือน กันยายน พ.ศ. 2554 

 

 

วันท่ี-เวลา วิชาท่ีสอบ/คะแนนเต็ม รายละเอียด 

วันที่ 21 กันยายน 2554 

เวลา 09.00-10.30 น. 

1. ภาคความรูความสามารถทั่วไป  
(ภาค ก)   
50 คะแนน 
 

     -  ความรูทั่วไปเก่ียวกับองคการบริหารสวนตําบล
ไทรโสภา อําเภอพระแสง  จังหวัดสุราษฎรธานี 

     -  ความรูเก่ียวกับ พระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และที่แกไขเพิ่มเติม 

     -  ความรูทั่วไปเก่ียวกับการใชภาษา การสรุปความ 
การตีความจากขอความส้ันๆ หรือบทความ และให
พิจารณาเลือกใชภาษาในรูปแบบตางๆ  
 

วันที่ 21 กันยายน 2554 
เวลา 10.30-12.00 น. 

2. ภาคความรูความสามารถเฉพาะ
ตําแหนง (ภาค ข)  
50 คะแนน 
 

     - ความรูเก่ียวกับ พรบ.การศึกษาแหงชาติ พรบ.. ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  และมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ  

     - ความรูความเขาใจเก่ียวกับการเล้ียงดูเด็กเล็ก 
อนุบาลและปฐมวัย 
 

วันที่ 21 กันยายน 2554 
เวลา 09.00-12.00 น. 

3. ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง 
(สอบสัมภาษณ)  
50 คะแนน  
 

ประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนง
จากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน 
รวมทั้งทวงทีวาจา อุปนิสัย การควบคุมอารมณ ทัศนคติ 
ความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบและบุคลิก
อ่ืนๆ ประกอบการพิจารณา  
 

 
 
หมายเหตุ 
- ผูเขาสอบทุกทานแตงกายแสดงบัตรประจําตัวผูเขาสอบตอเจาหนาที่ประจําหองสอบ 
- ผูสอบเขาหองสอบภายหลังจากเวลาสอบเกิน 15 นาที กรรมการผูคุมสอบมีสิทธ์ิจะมิใหผูสอบเขาหองสอบได 
- ผูเขาสอบทุกทานแตงกายดวยชุดสุภาพ และจะตองปฏิบัติตามกฏระเบียบในการสอบอยางเครงครัด 
- ในวันสอบใหเตรียมปากกาลูกลื่น (สีนํ้าเงิน), ดินสอดํา HB-2B, และยางลบดินสอมาดวย 
 

 

 
 

 



 
กําหนดการสอบแขงขัน 

เพ่ือบรรจุและแตงต้ังบุคลากรเปนพนักงานจางตามภารกิจ 
ตําแหนง ผูชวยผูดูแลเด็ก  องคการบริหารสวนตําบลไทรโสภา ประจําป 2554 

 ---------------------------------------------------- 
 
 วันพุธ ที่  1 – วันศุกรที่  9  กันยายน  2554 รับสมัครสอบแขงขันฯ  

ระหวางเวลา    9.00 น. – 15.00 น. 
(ไมเวนวันหยุดราชการ) 

 ภายในวันพุธ ที่ 14  กันยายน  2554  ประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบแขงขันฯ 

 วันพุธที่  21  กันยายน  2554   สอบแขงขัน 
- ความรูความสามารถทั่วไป 
- ความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง 
- และสัมภาษณ 

 วันเสารที่   24 กันยายน  2554   ประกาศรายช่ือผูสอบแขงขันได 

 วันพฤหัสบดี ที่  29 กันยายน  2554  ผูสอบแขงขันได  รายงานตัวและทําสัญญา 
 
 

----------------------------------------------------------- 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


